
  
Stellenausschreibung 
 
 
 

 
 

Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ), Diözesanverband Trier sucht  
eine*n Diözesanvorsitzende*n (m/w/d) 

ab dem 1. Februar 2025 als Mitglied des Diözesanvorstandes. 
 
Der BDKJ steht für selbstorganisierte Jugendverbandsarbeit in der katholischen Kirche. Als 
Dachverband von 12 Jugendverbänden im Bistum Trier, in denen Kinder und Jugendliche im Alter von 
7 bis 28 Jahren organisiert sind, ist seine wichtigste Aufgabe die Interessenvertretung seiner 
Mitglieder in Politik, Kirche und Gesellschaft. 
 
Zum Aufgabenprofil des/der BDKJ-Vorsitzende*n gehören: 

• Leitung des BDKJ-Diözesanverbandes im Rahmen der Beschlüsse der 
Diözesanversammlung 

• Vertretung der Interessen des BDKJ Trier in Kirche, Staat und Gesellschaft 
• Vertretung des Diözesanverbandes auf Landes- und Bundesebene 
• Weiterentwicklung des politischen Verbandslebens als eigenständige Größe, die die 

Arbeit des BDKJ und seiner Verbände deutet und vertieft 
• Konzeptionelle Entwicklung und Mitwirkung in der kirchlichen Jugendarbeit der 

Diözese Trier 
• Leitung, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen und der diözesanen 

Gremien des BDKJ Trier 
• Leitung wahrnehmen, Vernetzungen pflegen und im Team arbeiten 
• Leitung Team B 3.3.3 BDKJ 
• Leitung der jugendpastoralen Handlungsfelder Jugend vor Ort und Jugendpolitik 
• Kollegiale und verbindliche Zusammenarbeit als Vorstandsmitglied im BDKJ 
• Personalverantwortung für die Mitarbeitenden im Team B 3.3.3 BDKJ 
• Finanz- und Budgetverantwortung für das Team B 3.3.3 BDKJ 
• Sicherstellen eines stetigen Qualitätsmanagements und Controllings 

 
Wir bieten: 

• Möglichkeit und Chance, sich persönlich weiterzuentwickeln 
• Mitarbeit in einem Team von qualifizierten und engagierten ehrenamtlichen und 

hauptamtlichen Mitarbeiter*innen 
Überregionale Vernetzung 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 
• ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot 
• eine attraktive Vergütung nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO) 
• betriebliche Altersvorsorge über die kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK) 
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Du bringst mit:  
• Interesse und Freude an der Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen 
• Fähigkeit und Bereitschaft mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen in 

demokratischen Gremien  zusammen zu arbeiten 
• Identifikation mit den Zielen, Inhalten und Aufgaben katholischer 

Jugendverbandsarbeit sowie den Kinderschutz- und Präventionszielen des Bistums 
Trier 

• Zielorientiertes, eigenständiges und reflektiertes Arbeiten 
• Kommunikationsstärke 
• Kooperations- und Teamfähigkeit 
• abgeschlossenes Studium oder Berufsausbildung, wünschenswert im pädagogischen  

oder politischen Bereich  
• Leitungskompetenzen und betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse 
• Kenntnisse in der Jugend (-verbands)arbeit und des SGB VIII 
• Interesse an gesellschaftlichen und kirchlichen Entwicklungen im Hinblick auf die sich 

daraus ableitenden jugendpastoralen Herausforderungen 
• Mobilität und Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abend- und 

Wochenendtermine) 
 
Der Stellenumfang beträgt 100 Prozent, 39 Stunden/Woche. Der Dienstsitz ist Trier.  
Anstellung und Vergütung erfolgen in Anlehnung an die Bestimmungen der Kirchlichen 
Arbeits- und Vergütungsverordnung (KAVO) gemäß Entgeltgruppe 13. Anstellungsträger ist 
das Bischöfliche Generalvikariat Trier. 
Es handelt es sich um ein Wahlamt. Die Amtszeit beträgt drei Jahre. Eine Wiederwahl ist 
möglich. 
Die Wahl findet im Rahmen der BDKJ Diözesanversammlung vom 24. bis 26. Januar 2025 im 
Robert-Schuman-Haus in Trier statt.  
 
Bewerbungen sind bis zum 08.12.2024 per E-Mail oder Post zu richten an:  
 
bdkj@bistum-trier.de Adresse und bewerbungen@bistum-trier.de 
oder an den 
BDKJ Diözesanverband Trier 
- Wahlausschuss-  
Weberbach 70  
54290 Trier 
 
Für Rückfragen stehen die Mitglieder des Wahlausschusses  
Eva Thiel – e5amt@web.de 
Sebastian Kraus  - sebastiankrausbruche@web.de 
zur Verfügung. 
 
 
 
 


